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Il 23 aprile 2013 ha conseguito la Laurea magistrale in Giurisprudenza presso I'Universita degli
Studi di Torino discutendo una tesi in Diritto del lavoro in tema di “Pace sindacale ed esigibilita
delle prestazioni”, conseguendo la votazione di punti 110/110 con lode e menzione (relatrice:

prof.ssa Daniela Izzi).

I1 30 maggio 2014 I’ Associazione italiana di Diritto del lavoro e della Sicurezza sociale (AIDLASS)
le ha attribuito il Premio “Ludovico Barassi” per la miglior tesi di laurea italiana in Diritto del
lavoro dell’anno 2013; [’elaborato ha inoltre ottenuto I’apprezzamento della Commissione
giudicatrice del Premio intitolato alla memoria di Giorgio Ghezzi, che 1’11 marzo 2014 ha conferito

una “particolare menzione” al suo lavoro.

In considerazione del livello complessivo del suo percorso accademico, ha ricevuto, il 30 settembre
2014, il Premio “Optime”, assegnato annualmente dall’Unione Industriale di Torino, in
collaborazione con I’Universita degli Studi ed il Politecnico torinesi, ai neolaureati che si sono

maggiormente distinti nel percorso di studi universitari.

Il 4 dicembre 2013 ha superato il concorso per I’ammissione al corso di Dottorato di ricerca in
Diritto, Persona e Mercato — XXIX ciclo (area disciplinare: Diritto del lavoro e della previdenza
sociale) istituito dalla Scuola di Dottorato in Scienze Umane e Sociali dell’Universita degli Studi di

Torino (Commissione giudicatrice composta dai proff. Rodolfo Sacco, Mariapaola Aimo, Roberto




Caranta ¢ Michele Graziadet), ottenendo un posto con borsa di studio finanziata dall’Inps per lo
svolgimento della ricerca intitolata “Conflittualita e controllo del conflitto: quali prospettive per il

diritto di sciopero?” (tutor: prof.ssa Daniela Izzi).

A partire dall’anno accademico 2013/14, in qualitd di Cultrice della materia presso i Dipartimenti
di Giurisprudenza e di Culture, politica e societa dell’Universita degli Studi di Torino, partecipa alle
commissioni d’esame dei corsi di Diritto del lavoro, Diritto del lavoro dell’Unione europea e Diritto

della previdenza sociale.

Nell’estate 2014 ha ottenuto la borsa di studio per partecipare al Seminario internazionale di diritto
del lavoro comparato Pontignano XXXI sul tema “Core and contingentworkers in the company”,
tradizionalmente organizzato dall’Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza
Sociale, con il patrocinio della Fondazione Marco Biagi e dell’Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale (Gaeta, 9 — 12 settembre 2014), al termine del quale ha esposto in lingua
inglese, assieme alla dott.ssa Elisabeth Kohlbacher della Vienna University of Economics and

Business, il lavoro del suo gruppo di studio.

In collaborazione con la prof.ssa Daniela Izzi, il 28 maggio 2014, durante le giornate di discussione
delle ricerche attinenti al Progetto interdisciplinare “Cittadinanze”, promosso dal Campus Luigi
Einaudi dell’Universita degli Studi di Torino, ha presentato un intervento dal titolo

“Invecchiamento attivo e solidarieta intergenerazionale tra retorica e realta”.

In seguito al superamento di procedura di selezione esterna per valutazione comparativa, tra
gennaio e marzo 2015 ha svolto attivita di supporto alla didattica e tutoraggio on-line degli
studenti in relazione all’insegnamento di Diritto della previdenza sociale (a distanza), di cui &
responsabile la prof.ssa Mariapaola Aimo, nell’ambito del corso di Laurea in Scienze
dell’amministrazione (on-line), partecipando attivamente alla prima lezione in presenza del 17

gennaio 2015.

L’8 aprile 2015 la Commissione di Garanzia dell’attuazione della legge sullo sciopero nei servizi
pubblici essenziali le ha assegnato il Premio “Gino Giugni” (II edizione) per la miglior tesi di
Laurea Magistrale in materia di “Conflitto collettivo e attivita sindacale nell’evoluzione del sistema

delle relazioni industriali”.



A luglio 2015 ha partecipato alla Call for papers indetta dal Comitato promotore del Convegno
internazionale in memoria del Prof. Giorgio Ghezzi “L’idea di diritto del lavoro, oggi”. In seguito al
superamento della procedura di selezione degli abstract, il 25 settembre 2015, presso I’Universita
“Ca’ Foscari” di Venezia, ha presentato il paper “Competitivita delle imprese e diritto di sciopero
oltre il “caso Fiat”: quali prospettive per l'azione sindacale italiana?”: uno studio sulle previsioni
di esigibilita stipulate all’interno di 55 contratti collettivi nazionali vigenti, relativi ai principali

comparti produttivi italiani, nonché in alcuni rilevanti contratti integrativi aziendali o di gruppo.

Tra novembre e dicembre 2015, in qualita di vincitrice della II edizione del Premio “Gino Giugni”,
ha trascorso un periodo di studio presso la Commissione di garanzia sullo sciopero di Roma,
durante il quale ha avuto modo di seguire I’iter di regolamentazione delle modalita di esercizio del
diritto di sciopero nei settori dell’igiene ambientale (in vista del rinnovo del Codice di settore) e dei
beni culturali, nonché in relazione al Giubileo straordinario della misericordia, occupandosi inoltre

dell’aggiornamento della raccolta degli “Orientamenti interpretativi della Commissione”.

Il 24 novembre 2015, infine, in collaborazione con la prof.ssa Daniela Izzi, ha organizzato ed &
intervenuta nella lezione dottorale “Conflitto collettivo e diritti costituzionali nel settore dei
servizi pubblici essenziali”, tenuta dal dott. Giovanni Pino, Capo di Gabinetto della Commissione

di garanzia sullo sciopero.

In seguito al superamento di procedura di selezione esterna per valutazione comparativa, ha
conseguito I’incarico per lo svolgimento di attivita di supporto alla didattica e tutoraggio on-line
degli studenti in relazione agli insegnamenti di Diritto del lavoro a distanza (a.a. 2015/16) e di
Diritto della previdenza sociale a distanza (a.a. 2015/16), di cui sono responsabili rispettivamente
le prof.sse Anna Fenoglio e Mariapaola Aimo, nell’ambito del corso di Laurea in Scienze

dell’amministrazione (on-line).
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Ha realizzato le seguenti pubblicazioni:

1. Lavoro (diritto del), in Aggiornamento enciclopedico 2015 al Grande Dizionario Enciclopedico

Utet, Torino, Utet Grandi Opere, 2015 (contributo all’interno di un volume).



(Pubblicato anche in Enciclopedia Europea Garzanti, Torino, Utet Grandi Opere, 2015 ¢ in Grande
FEnciclopedia De Agostini, Torino, Utet Grandi Opere, 2015).

2. 1l diritto di sciopero alla prova dei moderni strumenti contrattuali: quali prospettive per il
conflitto collettivo?, in Lavoro e diritto, n. 3/2015, Bologna, il Mulino, pp. 553-573 (articolo su
rivista);

3. Pace sindacale ed esigibilita delle prestazioni, in corso di pubblicazione per I Quaderni della
Commissione, 2015, Roma, Stilgrafica s.r.l. (articolo su rivista);

4. Competitivita delle imprese e diritto di sciopero oltre il “caso Fiat”, di prossima pubblicazione
nel volume Atti del Convegno “L'idea di diritto del lavoro, oggi”, Venezia 25-26 settembre 2015,
Wolkers Kluwer/CEDAM, Collana “Universita Ca' Foscari - Centro Studi Giuridici” (contributo

all’interno di un volume).

Torino, 24 marzo 2016
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